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ZASWIADCZENIE O ZATRUDNIENIU | WYNAGRODZENIU

IMIE | NAZWISKO

ADRES ZAMIESZKANIA

DOWOD OSOBISTY

Seria, data wydania, przez kogo

NR PESEL

MIEJSCE ZATRUDNIENIA

Nazwa, adres, telefon

ZAJMOWANE STANOWISKO

Zaswiadcza sie, ze pracownik jest zatrudniony od dnia .........cccceeeuveeeeennen. na podstawie :

umowy o prace zawartej na czas nieokreslony,
umowy o prace zawartej na czas okreslony do dnia .......ccccevvvveeeeeeeennnnn. ,

O o0ood

umowy zlecenia,

O umowy o dzieto
Srednie miesieczne wynagrodzenie pracownika netto z ostatnich 3 miesiecy, wynosito : ................... zt
L (o1 YL H SRR URR ),
w tym wynagrodzenie zasadnicze ..........ccccueeeunnenn. zh (STOWNIE e zt),

Wynagrodzenie powyzsze :
O jest przelewane na rachunek bankowy Pracownika w banku ..........cccceviviiiiiniciiiccciee e,
N TACAUNKU Lottt e e st e e st e e ate e e sabe e s abeeesabeesaaseesanbeesanbeesaraessaseenn
O jest wyptacane w formie gotowkowej,
OO nie obcigzone na mocy wyrokdéw sgdowych lub innych tytutéw,

[ jeSt ODCIGZONE NA MOCY ..eiiiiiiiiiiieiiee ettt sttt e st e st e e st e e sabbeesabeeesabeeesabeessabeeesabeesnsnseeenans
(wymienic tytut)
Pracownikowi doreczono wypowiedzenie umowy o prace (] TAK [] NIE
Pracownik doreczyt wypowiedzenie umowy o prace (] TAK [] NIE

Pracownik wyraza zgode na telefoniczne sprawdzenie przez pracownika Fundacji KIP danych
zawartych w niniejszym zaswiadczeniu w zaktadzie pracy pracownika.
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( data podpis Pracownika)
W przypadku telefonicznego zapytania pracownika Fundacji KIP, zaktad pracy zobowigzuje sie do
potwierdzenia danych zawartych w niniejszym zaswiadczeniu.

(telefon kontaktowy zaktadu pracy) ( podpis i stempel imienny Kierownika zaktadu pracy
lub osoby upowaznionej)



